
Todo lo que debes saber sobre
la  Constancia  de  Situación
Profesional

Esta constancia acredita la situación legal y profesional de
la  persona  interesada  ante  autoridades,  instituciones
empleadoras,  procesos  de  licitación,  así  como  en  trámites
académicos o migratorios, entre otros.

Su uso representa una herramienta valiosa para las personas
empleadoras,  al  brindar  certeza  sobre  la  trayectoria  y
cumplimiento laboral del solicitante.

Diferencia con la cédula profesional

No se trata de documentos opuestos, sino complementarios.

Mientras la cédula profesional acredita la autorización legal
para ejercer una profesión (por ejemplo, que un médico pueda
recetar o un abogado representar en juicio), la constancia de
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situación  profesional  tiene  como  propósito  acreditar  las
competencias  técnicas  y  la  capacitación  específica  de  una
persona, demostrando que ha cursado la formación necesaria y
cuenta  con  la  habilitación  para  desempeñar  determinadas
actividades.

Cómo descargar la Constancia de Situación Profesional

Ingresa al Registro Nacional de Profesionistas e introduce tus
datos generales (nombre, apellidos y CURP) o, si lo prefieres,
tu número de cédula profesional.

El sistema generará automáticamente la Constancia de Situación
Profesional, la cual podrás visualizar y descargar en formato
digital.

¿Se puede solicitar en los procesos de contratación?

Sí.  Cada  vez  es  más  común  que  las  empresas  soliciten  la
Constancia de Situación Profesional durante sus procesos de
reclutamiento y selección, ya que contribuye a:

Verificar la validez de los estudios: confirma que los
títulos,  cédulas  y  certificaciones  presentados  son
auténticos y están debidamente registrados ante la SEP.
Prevenir  fraudes:  permite  validar  la  información
académica y profesional de los candidatos.
Brindar  respaldo  oficial:  acredita  el  estatus
profesional  del  solicitante  ante  las  instituciones
empleadoras.

En Stratego Firma mantenemos el firme compromiso de informarte
y acompañarte en todo lo relacionado con tu organización,
impulsando  la  mejora  continua  de  tus  procesos  y  el
cumplimiento  integral  de  tus  obligaciones  laborales.

 


