Conciliacion Laboral. éPara
qué se creé 1la Comision
Nacional de estos centros y
cual es su funcionalidad?

STRATEGO FIRMA

de Conciliacion Laboral, y cual es su funcionalidad?

g cPara qué se cred la Comision Nacional de Centros
Rebeca Zamora Ortiz

La Comisiodn Nacional de Centros de
Conciliacion Laboral tiene diversos
objetivos, entre ellos se encuentran:

 Promover y desarrollar acciones de colaboracioén vy
coordinacidn para crear centros de conciliacién fuertes.

 Impulsar acciones con las 1instituciones para el
intercambio de buenas practicas.

= Promover la conciliacién laboral prejudicial y que
conciliadoras y conciliadores fortalezcan sus
habilidades con modelos de capacitacién y actuacién.

» Fortalecer la garantia de acceso de las personas
trabajadoras y empleadoras de 1los servicios de
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conciliacién laboral.

» Generar informacion conforme, que esta sea oportuna,
pertinente, confiable y asequible y que esta incluya
enfoque de género.

= Coordinar esfuerzos y acciones institucionales dedicadas
a la difusién y promocién de 1la cultura de 1a
conciliacién laboral.

g Suscribete a nuestro Newsletter

Vigencia de la comision de Conciliaciodn
Laboral

El convenio surtié efectos a partir de su publicacién. Tendra
una vigencia indeterminada, pero cualquiera de las partes
puede dar por concluida su participacidén mediante escrito
dirigido a la STPS. Siempre y cuando se presente con 30 dias
naturales de anticipacién a la fecha en la que se pretenda
surta efectos su separaciodn.

Contactanos
para asesorarte (33)1267 5281 @

Esa Comisidén sera un mecanismo interinstitucional que
fomentara el dialogo, concertacidén y encuentro entre las
personas titulares de los Centros de Conciliacién locales y el
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director general del CFCR. Esto con la intenciodn de trabajar
en la homologacién de criterios y pautas de actuacidn que
garanticen que solo lleguen al conocimiento de los Tribunales
Laborales los casos en los cuales sea imposible un arreglo
conciliatorio.

Sin lugar a dudas, la conciliacidén laboral es y sera un nuevo
horizonte que se tiene que conquistar como empleador, ademas
es una excelente herramienta que deja en buenos términos las
relaciones laborales que tuvo tu empresa con todos sus ex
colaboradores.

En Stratego Firma te mantenemos al tanto de las noticias del
mundo laboral y legal que surgen, siguenos y conoce nuestros
servicios.



