
Entorno de trabajo seguro

¿Cómo implementar un entorno de trabajo seguro?

Implementar programas y políticas de seguridad en el
lugar de trabajo
Informar mediante campañas u otros medios de difusión
sobre los riesgos de trabajo
Contar con equipo de protección 
Proporcionar capacitación a las personas trabajadoras
Promover un ambiente de trabajo saludable y seguro
Apegarse a la normatividad en cuanto a salud, seguridad
en el trabajo

¿Qué  consecuencias  podría  traer  no  contar  con  un  entorno
laboral seguro?

Aumento del ausentismo y rotación de personal

https://strategofirma.com/entorno-de-trabajo-seguro/
https://strategofirma.com/suscribete/


Disminución de la productividad
Las visitas de los inspectores pueden lugar a sanciones
y/o multas
Daños a la imagen de la empresa
Decrecimiento en las ventas

 

Normas mexicanas

Con  el  propósito  de  establecer  medidas  para  asegurar  la
calidad, sanidad y armonización en los centros de trabajo, las
siguientes normas determinan las condiciones laborales mínimas
necesarias  de  seguridad,  salud  y  medio  ambiente  en  las
empresas, es decir, establecen las condiciones laborales que
debes garantizar en tu establecimiento.

NOM 35: Tiene como objetivo establecer los elementos
para identificar, analizar y prevenir los factores de
riesgo psicosocial, así como para promover un entorno
organizacional favorable en los centros de trabajo. 
NOM 19: Buscar establecer los requerimientos para la
constitución, integración, organización y funcionamiento
de las comisiones de seguridad e higiene en los centros
de trabajo.
NOM  30:  Tiene  como  principal  objetivo,  que  en  las
organizaciones  se  establezcan  las  funciones  y
actividades que deben realizar los servicios preventivos
de Seguridad y Salud Laboral para prevenir accidentes y
enfermedades laborales.

 

Distintivo ELSSA

Este  distintivo  es  un  programa  voluntario  para  que  las
empresas implementen estrategias y acciones para mejorar la
salud, seguridad y bienestar de las personas trabajadoras, así
como la productividad y calidad en los centros de trabajo.



 

Guía de entornos seguros y saludables de la OIT

Dicho documento tiene el objetivo de facilitar el desarrollo
de  servicios  de  seguridad  y  salud  de  las  organizaciones
empresariales  por  medio  de  información  general  y  ejemplos
actualizados.

Un entorno de trabajo seguro garantiza una empresa fiable y
productiva frente a competidores, lo cual ayuda a incrementar
la  cartera  de  clientes  y  ventas,  es  por  eso  que  resulta
importante que se implementen las condiciones necesarias que
garanticen este precepto. 

 

En  Stratego  Firma  contamos  con  un  área  especializada  en
seguridad y salud en el trabajo, la cual te va a guiar en la
correcta  implementación  de  normas  oficiales  mexicanas  y
cualquier  otro  distintivo  para  mejorar  la  calidad  en  tu
empresa.  Acércate  a  nosotros  y  pregunta  por  nuestros
servicios.

https://api.whatsapp.com/message/EK7QT5EDR7C5M1?autoload=1&app_absent=0

